NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

REGULAMIN PROGRAMU
LEKTORZY 2020/2021

Warszawa, 2.01.2020r.



NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Spis tresci

VI.

VII.

VIII.

XI.

OGOLNE INFORMACJIE O PROGRAMIE.....ooeoteeeeceeseeeeeeeeeeeseeeeeeeseeeeesesesseessseeeesssssesssseseesssssessseenee 3
1. Podstawowe tEIMMINY I SKIOTY ..uvieeeeeeeeeeeeeeee ettt 3
2. CeIPIOZIAMU oo 3
3. HarmonOgram PrOZIraMU ........ceeieieieieiesieseeiessessissessss e ssssssssssssss s ssssssssssssssssssssssssssssssanes 4
PROCEDURAWNIOSKOWANIA ..ottt ee e sesses s 5
1. Whioskowanie o przedtuzenie dla leKtordW NAWA ........ceeeeceeeeeeeeeeeseeevsseeve oo 5

1.1, Uprawnieni WNIOSKOAAWEY ... seeese s sesssssssss s ssss s sssesssnes 5

1.2. Terminiforma sktadania wnioskdw o przedtuzenie...... oo, 5

1.3.  Przebieg procesu oceny wnioskOw 0 przedtuZenie ... 5
2. Whioskowanie o skierowanie do zagranicznego osrodka akademickiego.......ccvvc.. 5

2.1, Uprawnieni WNIOSKOAAWECY ... seses oo 5

2.2. Terminiforma sktadania WNIOSKOW ... 6

2.3.  Lista wymaganych zatacznik&w do WNIOSKU ... 7

2.4, DodatkoOWe AOKUMENTY ... 7
PROCES OCENY WNIOSKOW ........ooooooooooeeceveeeesssssssoseeesesssssooseeessssssssssseeesssssssssseesssssssossseeee 8
1. OCENA TOMMIAING ettt sttt 8
2. OCENA MEINYEONYCZNA oot s s ssenan 8
3. Akceptacja kandydatéw na lektorow przez zagraniczne osrodki akademickie........... 10
4, Sposéb publikowania informacji 0 wynikach NaborU.........eeeeeecceeeeeeeeeeeeeeeeeeen 10
5. Informacja o procedurze OAWOIAWECZE] ... 10
UMOWA O PRZYZNANIE SRODKOW FINANSOWYCH.....ooovvoeeeeceeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssessseeen 11
OBOWIAZKI BENEFICIENTA ..ottt sae st snan 12
ZASADY FINANSOWANIA . ..ottt sa st snan 12
1. Uprawnione daty kwalifikowalNoSCi KOSZEOW ...t 12
2. Kwalifikowalne koszty i zasady ich filNaNSOWaNIG ... 12

2.0 ZASAAY OZOINE oot 12

2.2, 725a0Y FINANSOWANIA cocreeeeeeeeeeee et 13

2.3, Za5ady rozliCZania StOUKOW ... 14
3. Tabelastawek stypendidw w roku akademickim 2020/2021 oraz 2021/2022 .......... 15
4, Tabela stawek KOSZEOW POATOZY ... 16
5. ROZWIGZANIE UMOWY ..ottt s s s eseases s 16
SKEADANIE | WERYFIKACJA RAPORTOW ...ooooooeeeeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeseseeeeseeeessseseeseeeees 17
EWALUACUA .ottt sttt a ettt ae st n s st sas s sansans 18
ZMIANY W REGULAMINIE ...ttt anan 18
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH ...t ene v anan 19
KONTAKT ZNAWA ... oottt sttt sn s 20



N .\ V. NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ
. OGOLNE INFORMACJE O PROGRAMIE

1.  Podstawowe terminy i skroty

1) NAWA - Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej

2) Program - Program LEKTORZY 2020/2021

3)  Regulamin - regulamin Programu

4)  Whnioskodawca - osoba fizyczna, spetniajgca wymagania wskazane w czesci |l

Regulaminu, ktéra ztozyta lub planuje ztozy¢ wniosek o udziat w Programie

5)  Osrodek - zagraniczny osrodek akademicki, ktory zgtosit zapotrzebowanie na lektora
jezyka polskiego, do ktérego rekrutowani sg wnioskodawcy

6) Beneficjent - Whnioskodawca, ktéremu zostaty przyznane srodki finansowe w ramach
Programu

7) Lektor NAWA - Beneficjent, z ktérym zostata zawarta umowa w Programie

8)  u.n.aw.a.- Ustawa zdnia 7 lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
(tj.Dz.U.z2019r.poz. 1582,z pdzn.zm.)

9)  System NAWA - system teleinformatyczny NAWA, o ktérym mowa w art. 14 u.n.a.w.a.

2. Cel Programu

Celem Programu jest nauczanie i promocja jezyka polskiego i kultury polskiej za granica poprzez
kierowanie lektoréw jezyka polskiego jako obcego do zagranicznych osrodkow akademickich
prowadzacych lektoraty jezyka polskiego wroku akademickim 2020/2021 oraz 2021/2022.
W wyniku procedury rekrutacyjnej do zagranicznych osrodkow akademickich wspdtpracujgcych
zNAWA skierowani zostang lektorzy, ktérzy beda prowadzi¢ zajecia zjezyka polskiego
z elementami wiedzy o Polsce (zgodnie zprogramem osrodka przyjmujacego). Profesjonalizm
i zaangazowanie skierowanych lektorow bedzie gwarancjg skuteczne] realizacji celow
wynikajacych z ustawy o NAWA, w tym przede wszystkim upowszechniania jezyka polskiego poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Beneficjenci Programu beda utrzymywac kontakty zpolskimi placéwkami dyplomatycznymi,
instytucjami kultury, przedstawicielami biznesu oraz innymi podmiotami, by proponowac
uczestnikom prowadzonych zaje¢ jak najszersza inajbardziej atrakcyjng oferte umozliwiajaca
poznanie Polski i polszczyzny.
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3. Harmonogram Programu

3-28.02.2020

nabor wnioskéw o skierowanie
do zagranicznego osrodka
akademickiego

2-15.01.2020

nabor wnioskéw o przedtuzenie

skierowania dla lektorow NAWA marzec — kwieciefi 2020

ocena formalna i merytoryczna
whioskéw o skierowanie -
rozmowy kwalifikacyjne

3.02.2020

ogtoszenie listy lektorow
NAWA, ktorych skierowanie

. 1, -
zostanie przedtuzone do 30.04.2020

ogtoszenie wynikow oceny
merytorycznej wnioskodawcow
ubiegajacych sie o skierowanie

do 30.06.2020

ogtoszenie wynikow naboru

do 30.09.2020

podpisanie umow z beneficjentami
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1.1.

1.2.

1.3.

2.1

PROCEDURAWNIOSKOWANIA
Whnioskowanie o przedtuzenie dla lektorow NAWA

Uprawnieni wnioskodawcy

Lektorzy skierowani przez NAWA wroku akademickim 2019/2020 do zagranicznych
osrodkow akademickich, chcaey pozostac w tym samym osrodku akademickim na kolejny rok
lub na kolejne dwa lata.

Terminiforma sktadania wnioskow o przedtuzenie

Nabor wnioskow o przedtuzenie bedzie prowadzony w terminie od 2 do 15 stycznia 2020
roku do godz. 15:00:00 (czasu lokalnego dla Warszawy) w Systemie NAWA. Ztozenie
whnioskdw po tym terminie nie bedzie mozliwe. Ztozenie wniosku oznacza akceptacje przez
Whioskodawce Regulaminu.

Do wniosku o przedtuzenie wymagane jest dotaczenie nastepujgcych zatgcznikow:

1)  skan umowy zzagranicznym osrodkiem akademickim w przypadku, gdy ta umowa
obowiagzuje rowniez w roku akademickim 2020/2021 oraz 2021/2022,

2)  w pozostatych przypadkach: deklaracja uczelni o woli dalszej wspotpracy z lektorem,
ze wskazaniem okresu (rok lub dwa lata), podpisana przez osobe uprawniong do
reprezentowania osrodka w danym zakresie, opatrzona pieczecig uczelni.

W obu przypadkach (pkt 1i2): jezeli dokument zostanie wystawiony w jezyku innym niz

polski lub angielski, musi by¢ przettumaczony na jezyk polski lub angielski przez ttumacza

przysiegtego lub ttumaczenie musi by¢ poswiadczone przez uczelnie.

Przebieg procesu oceny wnioskow o przedtuzenie

Whioski o przedtuzenie podlegajg wytacznie ocenie formalne;.
Efektem oceny formalnej jest lista lektoréw, ktérych skierowanie zostanie przedtuzone na
rok akademicki 2020/2021 lub dwa lata: 2020/2021 1 2021/2022.

Whnioskowanie o skierowanie do zagranicznego osrodka akademickiego

Uprawnieni wnioskodawcy

O skierowanie do zagranicznego osrodka akademickiego moga ubiegac sie obywatele
Rzeczypospolitej Polskiej, ktorzy spetniajg tacznie nastepujace wymagania:
a) posiadaja tytut zawodowy magistra filologii polskiej lub neofilologii,
b) maja ukonczone studia podyplomowe lub specjalizacje/specjalnos¢ w zakresie
nauczania jezyka polskiego jako obcego,
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C) majg doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego (min. 200 godzin
lekcyjnych zajec¢) poswiadczone odpowiednimi dokumentami,

d) Znaja przynajmniej jeden jezyk obcy na poziomie umozliwiajacym swobodng
komunikacje w kraju skierowania,

e) stan ich zdrowia pozwala na wypetnianie obowigzkdw sformutowanych

w Programie
lub

f) posiadaja tytut zawodowy magistra filologii polskiej lub neofilologii,

g) majg co najmniej 3-letnie doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako
obcego (min. 500 godzin lekcyjnych zaje¢) poswiadczone odpowiednimi
dokumentami,

h) pracowali w charakterze lektora jezyka polskiego za granica (co najmniej rok),

i) Znajg przynajmniej jeden jezyk obcy na poziomie umozliwiajacym swobodng
komunikacje w kraju skierowania,

i) stan ich zdrowia pozwala na wypetnianie obowigzkéw sformutowanych
w Programie

lub

k) posiadaja  tytut zawodowy magistra dowolnego kierunku = studiow
humanistycznych i spotecznych,

) maja ukonczone studia podyplomowe lub specjalizacje/specjalnos¢ w zakresie
nauczania jezyka polskiego jako obcego,

m)  majg doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego (min. 500 godzin
lekcyjnych zajec) poswiadczone odpowiednimi dokumentami,

n) pracowaliw charakterze lektora jezyka polskiego za granica (co najmniej rok),

0) Znajg przynajmniej jeden jezyk obcy na poziomie umozliwiajagcym swobodng
komunikacje w kraju skierowania,

o)) stan ich zdrowia pozwala na wypetnianie obowigzkéw sformutowanych
w Programie.

2.2. Terminiforma sktadania wnioskow

Nabor wnioskéw o skierowanie bedzie prowadzony w terminie od 3 do 28 lutego 2020 roku
do godz. 15:00:00 (czasu lokalnego dla Warszawy) w Systemie NAWA. Ztozenie wnioskow
po tym terminie nie bedzie mozliwe.

Ztozenie wniosku oznacza akceptacje przez Whnioskodawce Regulaminu.

Jeden Whnioskodawca moze ztozyc tylko jeden wniosek. W przypadku ztozenia wiecej niz
jednego wniosku, NAWA wybierze do oceny wniosek, ktéry zostat ztozony jako pierwszy,
pozostawiajac pozostate bez rozpatrzenia.

Whioskodaweca sktadajac wniosek moze wskaza¢ maksymalnie trzy preferowane osrodki
(przy zatozeniu, ze pierwszy wskazany jest jego podstawowym wyborem).

Lista wszystkich osrodkow, do ktorych NAWA planuje skierowac lektorow w roku
akademickim 2020/2021, stanowi zatacznik do Regulaminu. Lista osrodkow, ktére beda
dostepne w momencie sktadania wnioskéw o skierowanie, bedzie zaktualizowana w oparciu
o wyniki procedury przedtuzenia (por. czes¢ |1 pkt 1) i moze sie rozni¢ w stosunku do tej, ktora
stanowi zatgcznik do niniejszego Regulaminu.
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2.3.

24.

Lista wymaganych zatgcznikow do wniosku

Do wniosku nalezy dotaczyc:

1)  zyciorys (CV) w jezyku polskim i angielskim,

2) dyplom ukonczenia studiow wyzszych wraz z ttumaczeniem na jezyk angielski,

3)  dyplom ukonczenia studidéw podyplomowych lub specjalizacji w zakresie nauczania
jezyka polskiego jako obcego wraz z ttumaczeniem na jezyk angielski (w przypadku
Whioskodawcow nieposiadajagcych  ww. dokumentu konieczne jest zataczenie
dokumentéw poswiadczajacych odpowiednie doswiadczenie w pracy lektora - zob.
czesc Il pkt 2.1.),

4)  dokumenty potwierdzajace doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego
(UWAGA: dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie okreslonej liczby godzin zajec
musza wskazywac¢ co najmniej podmiot zlecajacy przeprowadzenie zaje¢, daty
prowadzonych kursow, liczbe godzin lekcyjnych, potwierdzenie rzetelnej realizacji
zaje¢ oraz podpis osoby reprezentujacej podmiot zlecajacy; w uzasadnionych
przypadkach - w szczegdlnosci w przypadku zaprzestania dziatalnosci przez podmiot
zlecajacy, smierci osoby fizycznej bedacej podmiotem zlecajagcym - dane te moze
potwierdzi¢ lub uzupetni¢ Whnioskodawca poprzez oswiadczenie - jednak w sposéb
umozliwiajacy weryfikacje ztozonego oswiadczenia i z zastrzezeniem, ze liczba godzin
potwierdzonych wytacznie oswiadczeniem nie moze by¢ wieksza niz 50% catkowitej
liczby godzin. W przypadku watpliwosci, co do wiarygodnosci podanych danych,
NAWA moze zadac¢ dodatkowych wyjasnien lub nie uwzgledni¢ dokumentow, ktore
budzg uzasadnione watpliwosci),

5)  szczegbdtowe konspekty (z odniesieniem do ogdlnego programu oraz konkretnej grupy
lub osoby) dwdch autorskich zrealizowanych zaje¢ naréznych poziomach o dtugosci co
najmniej 45 min., ale nie wiecej niz 20 min.,

6) aktualne (wystawione nie wczesniej niz 1 czerwca 2019 r.) zaswiadczenie lekarskie
stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjecia pracy wcharakterze lektora
w zagranicznym osrodku akademickim. W przypadku, gdy zaswiadczenie wystawione
jest w jezyku innym niz polski, wymagane jest zataczenie rowniez ttumaczenia na jezyk
polski. Zalecane jest korzystanie ze wzoru opracowanego przez NAWA, dostepnego
pod adresem www.nawa.gov.pl.

Dodatkowe dokumenty

Whioskodawca moze zataczy¢ dodatkowe dokumenty poswiadczajace ukonczone studia
wyzsze, studia podyplomowe, dokumenty potwierdzajgce poziom znajomosci jezykow
obcych, wykaz publikacji, opinie i rekomendacje z miejsc zatrudnienia na stanowisku lektora
jezyka polskiego jako obcego (maksimum 3 dokumenty, nie starsze niz z 2011 roku) orazinne
dokumenty pozwalajace na ocene stopnia spetniania wymagan dotyczacych Whnioskodawcy,
wtym zwtaszcza kompetencji metodycznych ilektorskich (np. autorskie programy
nauczania), ale takze innych, np. organizacyjnych (maksimum 3 dokumenty). W przypadku
ztozenia wiekszej liczby dokumentdw niz dopuszczalna pod uwage bedg brane dokumenty w
kolejnosciich zamieszczenia.
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PROCES OCENY WNIOSKOW

Whioski podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.

Ocenaformalna

Celem oceny formalnej jest weryfikacja wniosku pod katem spetniania kryteriow formalnych

wskazanych w niniejszym Regulaminie. W przypadku ztozenia wniosku niekompletnego

wzywa sie Whnioskodawce do uzupetnienia brakow w terminie 14 dni od dnia otrzymania

wezwania, z pouczeniem, ze brak uzupetnienia spowoduje pozostawienie wniosku bez

rozpatrzenia. W takim wypadku mozliwe jest jednokrotne uzupetnienie wniosku w terminie

i w zakresie wskazanym w powiadomieniu wysytanym w Systemie NAWA na adres mailowy

Whioskodawcy. Niepoprawienie lub btedne poprawienie wniosku spowoduje jego

pozostawienie bez rozpatrzenia.

Forma komunikacji jest korespondencja prowadzona za posrednictwem Systemu NAWA.

Bez rozpatrzenia pozostawia sie wnioski:

1)  ztozone po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze wnioskow,

2) niespetniajgce wymagan formalnych, okreslonych w ogtoszeniu o naborze wnioskéw
o udziatw Programie.

Po zakonczeniu oceny formalnej sporzadzana jest lista wnioskéw przekazanych do oceny

merytorycznej oraz lista wnioskdw pozostawionych bez rozpatrzenia.

W przypadku pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, Wnioskodawca moze ztozy¢ wniosek

0 ponowne rozpatrzenie sprawy, na podstawie art. 25 ust. 2 u.n.a.w.a.

Ocena merytoryczna

Ocena merytoryczna dokonywana jest przez Zespot oceniajacy powotany przez Dyrektora
NAWA.

Zespdt oceniajacy sktada sie z pracownikdw NAWA oraz powotanych przez Dyrektora
NAWA ekspertow zewnetrznych. Eksperci zewnetrzni sg wytaniani zgodnie z procedurg
obowigzujacg w NAWA.

Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie analizy dokumentacji Wnioskodawcy
oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

Na prosbe Whnioskodawcy rozmowa kwalifikacyjna moze sie odby¢ zdalnie za pomoca taczy
teleinformatycznych - np. przy pomocy programu Skype. Jakos¢ potaczenia musi zapewniac
odpowiednig styszalnosc¢ i widzialnos¢ w trakcie spotkania.

W przypadku Whnioskodawcdw, ktorzy majg podpisang umowe z NAWA na rok akademicki
2019/2020 i nie biorg udziatu w procedurze wnioskowania o przedtuzenie opisanej w czesci
[l pkt 1 Regulaminu, mozliwe jest dokonanie oceny merytorycznej wytacznie w oparciu
o ztozone dokumenty, z pominieciem rozmowy kwalifikacyjnej.

Zespdt oceniajacy dokonuje oceny merytorycznej wnioskéw woparciu o nastepujgce
kryteria:
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. Liczba

Kryterium .

punktow
kompetencje metodyczne, m.in.:

1) umiejetnosc tworzenia programu kursu oraz planowania i prowadzenia
zajec

2) znajomosc i umiejetnosce stosowania roznych metod i technik nauczania

3) doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego z elementami 0-25
wiedzy o Polsce

4) kreatywnos¢ w realizacji kursu, a takze w odniesieniu do innych dziatan
(np. organizacji wydarzen kulturalnych), ktére prowadza do realizacji
celow Programu

kompetencje jezykowe, m.in.:

1) postugiwanie sie jezykiem polskim (poprawnosc i bogactwo jezykowe)

2) wiedza z zakresu jezykoznawstwa (réznice pomiedzy systemem jezyka
polskiego oraz jezyka kraju, do ktérego aplikuje Whnioskodawca oraz 0-95
sytuacja jezykowa kraju, do ktérego aplikuje Wnioskodawca)

3) znajomos¢  jezyka urzedowego kraju, do ktdérego aplikuje
Whioskodawca lub innego jezyka umozliwiajacego komunikowanie sie
w tym kraju

kompetencje kulturowe i miedzykulturowe, m.in.:

1) znajomos¢ polskiej historii ikultury (takze wspodtczesnej) w stopniu
umozliwiajacym realizacje celéw Programu 0-25

2) wiedza na temat wktadu Polakéw w budowanie kultury europejskiej
i Swiatowej

3) znajomosc¢ kultury kraju, do ktorego Whioskodawca aplikuje

kompetencje organizacyjne i interpersonalne, m.in.:

1) umiejetnosci organizacyjne

2) umiejetnos¢  pracy wnowym Srodowisku (zdobywania nowych
kontaktéw, budzenia zainteresowania prowadzonymi przez siebie 0-95
dziataniami)

3) umiejetnos¢ realizacji dziatah majacych na celu upowszechnianie
wiedzy o Polsce, promowanie nauki jezyka polskiego ibudowanie
pozytywnego wizerunku Polski

SUMA 100

Zespdt oceniajacy po dokonaniu oceny przygotowuije liste wnioskow wraz z rekomendacjami

skierowania do konkretnego osrodka i przedktada jg Dyrektorowi NAWA.

Lista obejmuije:

1)  wnioskiz pozytywng oceng merytoryczna,

2)  wnioskiz negatywng oceng merytoryczng - wnioski, ktorym w wyniku oceny korcowe;j
przyznanych zostanie mniej niz 60 punktéw, zostana uznane za niespetniajace
kryteriow jakosciowych. Wdéwczas Whnioskodawca nie moze otrzymac finansowania.

Lista wnioskow z wynikami oceny merytorycznej publikowana jest na stronie internetowej
NAWA.
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W uzasadnionych przypadkach Dyrektor NAWA moze wydtuzy¢ okres dokonywania oceny
merytorycznej.

3. Akceptacja kandydatéw na lektorow przez zagraniczne osrodki akademickie

Whioskodawcy, ktérych  wnioski  uzyskaty najwyzsza liczbe punktéw izostaty
rekomendowane przez Zespdt oceniajacy do finansowania, zostang przedstawieni
zagranicznym osrodkom akademickim. W przypadku akceptacji Whnioskodawcy przez
zagraniczny osrodek akademicki, Dyrektor NAWA wydaje decyzje o przyznaniu srodkow
finansowych i skierowaniu Whnioskodawcy do danego osrodka akademickiego oraz podpisuje
umowe o przyznanie srodkow finansowych z Wnioskodawca.

W przypadku braku akceptacji Whnioskodawcy przez zagraniczny osrodek akademicki,
zostang mu przedstawieni kolejni wnioskodawcy z listy.

Zgodnie zrekomendacjami Zespotu oceniajgcego, VWnioskodawcy moze zostac
zaproponowane skierowanie do innego zagranicznego osrodka akademickiego niz wskazany
we wniosku.

W przypadku, gdy nie mozna skierowac lektora do danego zagranicznego osrodka
akademickiego z powodu braku akceptacji przez osrodek kandydata wytonionego w naborze
lub zinnych powoddw (np. braku Whnioskodawcow, ktorzy wskazali dany osrodek jako
miejsce skierowania), Dyrektor moze ogtosi¢ naboér uzupetniajacy, o ktérym mowa w czesci
VI pkt 5 Regulaminu.

Dyrektor NAWA podejmuje decyzje onieprzyznaniu finansowania w szczegdlnosci
w nastepujacych przypadkach:
1) negatywnej oceny merytorycznej wniosku,
2) skierowania przez NAWA innego Whnioskodawcy do wybranego przez Wnioskodawce
osrodka akademickiego,
) braku akceptacji osrodka akademickiego dla kandydatury Whnioskodawcy,
) rezygnacji Wnioskodawcy z proponowanego osrodka,
5)  zalegania przez Whnioskodawce ze zobowigzaniami wobec NAWA,
) powziecia przez NAWA informacji majacych wptyw na proces przyznania srodkow
narealizacje Programu,
7) braku srodkéw finansowych,
8) innych okolicznosci, uniemozliwiajacych wyjazd kandydata do miejsca skierowania.

4. Sposob publikowania informacji o wynikach naboru
Liste Whnioskodawcow, ktorym zostang przyznane srodki finansowe, zawierajaca
imiona, nazwiska inazwy osrodkéw, do ktérych kierowany jest lektor, zamieszcza sie na
stronie podmiotowej NAWA w Biuletynie Informacji Publicznej.

5. Informacja o procedurze odwotawczej

Zgodnie zart. 25 ust. 2 ustawy o NAWA, Whnioskodawca, po otrzymaniu informacji
0 pozostawieniuwniosku bez rozpatrzenia lub decyzji Dyrektora NAWA moze zwrdcié sie do
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Dyrektora NAWA z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy w przypadku wystgpienia
naruszen formalnych przy przyznawaniu srodkéw finansowych.

Whiosek o ponowne rozpatrzenie sprawy moze obejmowac zastrzezenia wytacznie co do
kwestii formalnych w procesie przyznawania srodkéw finansowych, nie zas do zasadnosci
oceny merytorycznej przeprowadzonej na podstawie Regulaminu w ramach postepowania
w pierwszej instancji.

Whiosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy ztozyc¢ do Dyrektora NAWA w terminie 14
dni od dnia otrzymania decyzji na adres:

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej
ul. Polna 40
00-635 Warszawa

Przy rozpatrywaniu wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy nie biorg udziatu osoby, ktére
braty udziat wpierwotnej ocenie. Dyrektor NAWA, rozpatrujagc ww. wnioski, moze
positkowac sie ekspertami zewnetrznymi.

Na decyzje Dyrektora NAWA wydang na podstawie art. 25 ust. 1 u.n.a.w.a., Wnioskodawca
moze ztozyc skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, ul. Jasna 2/4,
00-013 Warszawa (nawet bez skorzystania zprawa do ztozenia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy, oktorym mowa wart. 25 ust. 2). Skarga przystuguje takze na
postanowienie o stwierdzeniu niedopuszczalnosci wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Skarge wnosi sie za posrednictwem Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
mieszczacej sie przy ul. Polnej 40, 00-635 Warszawa, w terminie 30 dni od daty doreczenia
ww. decyzji/postanowienia.

UMOWA O PRZYZNANIE SRODKOW FINANSOWYCH

Podpisanie umowy o przyznanie srodkéw finansowych z Beneficjentem nastepuje na
podstawie decyzji Dyrektora NAWA o przyznaniu srodkéw finansowych wramach
Programu, po pozytywnym zakonczeniu procedury oceny formalnej imerytorycznej
whniosku.

W decyzji przyznajacej srodki finansowe Dyrektor NAWA okresla czynnosci iterminy,
w ktorych Wnioskodawca powinien je wykonac pod rygorem rezygnacji z podpisania umowy
o przyznanie srodkow finansowych.

W przypadku wnioskodawcow przedtuzajgcych umowe, istnieje mozliwos¢ podpisania
umowy na dwa lata, zgodnie z deklaracjg osrodka akademickiego. Wyptata pierwszej transzy
Srodkow finansowych nastapi pod warunkiem wywiazania sie ze zobowiazan wynikajacych
zumowy podpisanej na rok akademicki 2019/2020 iprzedstawienia aktualnego,
wystawionego nie wczesniej niz 1 czerwca 2019 r., zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajacego brak przeciwwskazan do podjecia pracy wcharakterze lektora
w zagranicznym osrodku akademickim. Zalecane jest korzystanie ze wzoru opracowanego
przez NAWA, dostepnego pod adresem www.nawa.gov.pl
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N .\ V. NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ
V. OBOWIAZKIBENEFICJENTA

Do obowigzkéw Beneficjenta nalezy:

1) przygotowywanie iprowadzenie kurséw jezyka polskiego jako obcego oraz innych
zajec okreslonych w celach Programu, w uzgodnieniu z Osrodkiem,

2) przygotowywanie programow zajec,

3) utrzymywanie kontaktow zpolskimi placowkami dyplomatycznymi, instytucjami
kultury oraz przedstawicielami biznesu iinnymi podmiotami, by proponowac
uczestnikom prowadzonych zajec jak najszersza i najbardziej atrakcyjna oferte dziatan
umozliwiajacych poznanie Polski i polszczyzny,

4) posredniczenie w kontakcie miedzy NAWA a Osrodkiem i studentami w celu realizacji
zadan ustawowych NAWA,

5) informowanie i promowanie programow NAWA w Osrodku,

6) udziat w okresie wakacyjnym w corocznej konferencji dla lektoréw kierowanych do
zagranicznych osrodkéw akademickich,

7)  sktadanie raportéw: czesciowego, postepu (jesli dotyczy) oraz koncowego,

8) udziat w ewaluacji Programu - wypetnienie ankiety ewaluacyjnej oraz udziat w innych
dziataniach ewaluacyjnych prowadzonych przez NAWA, zgodnie czescig VI
Regulaminu,

9) udziat w prowadzonych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego badaniach
ewaluacyjnych na zasadach okreslonych przez Ministerstwo Nauki iSzkolnictwa
Wyzszego.

VI. ZASADY FINANSOWANIA

1.  Uprawnione daty kwalifikowalnosci kosztéw
Zgodnie z datami obowigzywania umowy.

2. Kwalifikowalne koszty i zasady ich finansowania

2.1. Zasady ogodlne

Na maksymalng kwote dofinansowania, ktéra zostanie wskazana w umowie, sktadajg sie:

1)  stypendium,

2)  koszty podroézy,

3) koszty ubezpieczenia,

4) koszty zakupu pomocy dydaktycznych,

5) koszty optat wizowych lub optat zwigzanych z legalizacja pobytu w kraju skierowania

(w przypadku krajow, ktorych to dotyczy),
6) koszt dobrowolnych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w Polsce

Dane bedace podstawg wyliczenn znajdujg sie w 7abeli stawek stypendiow wroku
akademickim 2020/2021oraz w Tabeli stawek kosztow podrozy.
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2.2. Zasady finansowania

1)

stypendium

a) dla Beneficjentdow bedacych lektorami, z ktorymi NAWA przedtuzy na kolejny

rok akademicki umowe podpisang na rok akademicki 2019/2020:

- w przypadku podpisania umowy na 12 miesiecy:
stypendium maksymalnie na 12 miesiecy (w tym maksymalnie 10 miesiecy
100% stawki miesiecznej za prowadzenie zajec¢ dydaktycznych oraz 50%
stawki miesiecznej za okres wakacyjny, tj. po zakonczeniu roku
akademickiego 2019/2020, aprzed rozpoczeciem 2020/2021),
niezalezne od ewentualnych uméw zawieranych z Osrodkiem,

- w przypadku podpisania umowy na 24 miesigce: stypendium maksymalnie
na 24 miesigce (w tym maksymalnie 20 miesiecy 100% stawki miesiecznej
za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz 50% stawki miesiecznej za
okres wakacyjny, tj. po zakonczeniu roku akademickiego 2019/2020,
aprzed rozpoczeciem 2020/2021 oraz po zakonczeniu roku
akademickiego 2020/2021, aprzed rozpoczeciem 2021/2022),
niezalezne od ewentualnych uméw zawieranych z Osrodkiem,

b) dla beneficjentéw bioracych udziat po raz pierwszy w programie: stypendium
maksymalnie na 10 miesiecy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, niezalezne od
ewentualnych umdéw zawieranych z Osrodkiem.

W powyzszych przypadkach: petna stawka miesieczna stypendium przystuguje za
prowadzenie zajec dydaktycznych oraz wykonywanie obowigzkow na rzecz Osrodka
w przypadku, gdy pobyt lektora wynosi 15 lub wiecej dni. W przypadku pobytdow
krotszych niz 15 dni stosuje sie potowe stawki miesieczne;.

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 3%a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0séb fizycznych (t. Dz. U. 22018 r. poz. 1509 z pdzn. zm.) wolne od podatku
dochodowego s3 stypendia przyznawane na podstawie decyzji Dyrektora Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej wydanej na podstawie przepiséw u.n.a.w.a.

koszty jednokrotnej podrozy z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania lektoratu,
rozpoczetej najwczesniej na miesiac przed rozpoczeciem dziatan dydaktycznych
w Osrodku oraz koszty podrézy z powrotem, zakonczonej maksymalnie do miesigca po
zakonczeniu dziatan dydaktycznych w Osrodku- rozliczenie na podstawie ryczattu
zgodnie z 7abelg stawek kosztow podrozy,

koszty podstawowego ubezpieczenia zdrowotnego, uwzgledniajacego
wszczegolnosci  ubezpieczenie  kosztow  leczenia  itransportu  do  szpitala,
obejmujgcego pobyt w zagranicznym osrodku akademickim oraz podréz do tego
Osrodka i podréz powrotng do Polski - stawka 1500 zt dla krajéow europejskich i 2500
zt dla krajéw pozaeuropejskich, rozliczenie na podstawie kosztow rzeczywistych,
koszty zakupu pomocy dydaktycznych - do 800 zt rocznie, rozliczenie na podstawie
kosztow rzeczywistych,
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2.3.

5) koszty optat wizowych lub optat zwigzanych z legalizacjg pobytu w kraju skierowania
(jesli dotyczy) - do 1200 zt rocznie, rozliczenie na podstawie kosztéw rzeczywistych,

6) koszt dobrowolnych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w Polsce - do 1100 zt
miesiecznie, rozliczenie na podstawie kosztéw rzeczywistych.

Zasady rozliczania srodkow

Potwierdzeniem kosztéw rzeczywistych jest wtasciwy dokument (rachunek, faktura) oraz
potwierdzenie zaptaty (przelew, jesli dotyczy).

Rozliczenie kosztow nastepuje na etapie raportu postepu lub raportu koncowego, na
podstawie dokumentow zrédtowych potwierdzajacych poniesiony koszt np. wystawione na
Beneficjenta faktury, rachunki, bilety, kopia wizy zpaszportu etc. W przypadku
nieprzedstawienia dokumentow potwierdzajgcych poniesienie kosztu, NAWA uzna koszt za
niekwalifikowalny.

Dokumenty w walucie obcej nalezy przeliczyc po srednim kursie NBP z dnia poprzedzajacego
dzien wystawienia dokumentu finansowego (faktura, bilety), np. bilet zdnia 6.10.2020 -
tabela NBP z dnia 5.10.2020.

Srodki finansowe wyptacane sa wztotych polskich na wskazane przez Beneficjenta
w umowie konto prowadzone w walucie PLN, pod warunkiem dostepnosci ich na rachunku
NAWA, wg ponizszego schematu ptatnosci zaliczkowych:

1)  wprzypadku podpisania umowy na 12 miesiecy:

a) 50% kwoty - do 30 dni od podpisania umowy o przyznanie srodkow
finansowych, z zastrzezeniem czesci I V;

b) 30% kwoty - do 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu czesciowego;

c) do 20% kwoty jako ptatnos¢ bilansujaca (rozliczenie wszystkich kosztow:
rozliczanych na podstawie kosztéw rzeczywistych, rzeczywistego czasu
realizacji dziatan dydaktycznych w Osrodku) - do 30 dni od dnia zatwierdzenia
raportu koncowego. Ewentualny zwrot na rzecz NAWA nastapi w terminie 30
dni od otrzymania wezwania do zwrotu.

2)  wprzypadku podpisania umowy na 24 miesigce:

a) 25% kwoty - do30 dni od podpisania umowy o przyznanie srodkow
finansowych, z zastrzezeniem czesci I V;

b) 15% kwoty — w 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu czesciowego w pierwszym
roku akademickim;

C) do 35% kwoty jako ptatnos¢ bilansujgca w pierwszym roku akademickim
(rozliczenie wszystkich kosztéw: rozliczanych na podstawie kosztéw
rzeczywistych, rzeczywistego czasu realizacji dziatarn dydaktycznych
w Osrodku) - w 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu postepu.

d) 15% kwoty - do 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu czesciowego w drugim
roku akademickim;

e) do 10% kwoty jako ptatnos¢ bilansujaca (rozliczenie wszystkich kosztéw
drugiego roku akademickiego: rozliczanych na podstawie kosztow
rzeczywistych, rzeczywistego czasu realizacji dziatan dydaktycznych
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w Osrodku) - do 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu koncowego. Ewentualny
zwrot na rzecz NAWA nastapi w terminie 30 dni od otrzymania wezwania do
zwrotu.

Dopuszcza sie przesuniecia kosztow wramach 3 kategorii: koszty ubezpieczenia, koszty
zakupu pomocy dydaktycznych oraz koszty optat wizowych lub optat zwigzanych z legalizacja
pobytu wkraju skierowania (jesli dotyczy), przy zatozeniu niezmniejszania kwoty
przeznaczonej nazakup pomocy dydaktycznych. Przesuniecia kosztow nie mogg przekroczy¢
20% limitu kwoty z kategorii, z ktorej nastepuje przesuniecie.

Do obliczania termindw okreslonych w Regulaminie stosuje sie art. 110 i n. Ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U.z 2019 r. poz. 1145).

3. Tabela stawek stypendiow w roku akademickim 2020/2021 oraz 2021/2022

Miesieczna kwota stypendium w PLN

Armenia 3900
Belgia 4500
Biatorus 4000
Bosnia i Hercegowina 4000
Brazylia 4900
Butgaria 3800
Chiny 4200
Chiny/Tajwan 4200
Chorwacja 4000
Czechy 4000
Egipt 4300
Estonia 4400
Francja 4600
Gruzja 4000
Indie 3800
Indonezja 4200
Irlandia 4300
Kazachstan 4000
Kirgizja 4000
Macedonia Pétnocna 3500
Maroko 3600
Motdawia 3800
Portugalia 4100
Rosja 4600
Rumunia 3800
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Serbia 3800
Stowacja 4300
Stowenia 4000
Turcja 4300
Ukraina 3800
Uzbekistan 4000
Wegry 4000
Wielka Brytania 4500
Wietnam 4500
4.  Tabela stawek kosztow podrozy

Koszty podrézy okreslono w zaleznosci od dtugosci trasy. Wysokos¢ kwoty dofinansowania
kosztow podrézy uzalezniona jest od dystansu podrézy z miejsca zamieszkania do miejsca
odbywania lektoratu.

Odlegtos¢ w jedng strone Wartosc stawki jednostkowej w obie strony
(PLN)
do 499 km 800
od 500 do 1999 km 1200
od 2000 do 2999 km 1600
od 3000 do 3999 km 2500
od 4000 do 5999 km 3600
od 6000 do 7999 km 4500
powyzej 8 000 km 5700

Kolumna ,odlegtos¢” odnosi sie do dystansu, jaki dzieli miejsce rozpoczecia podrézy od
miejsca docelowego. Odlegtosci nalezy obliczac korzystajac z kalkulatora odlegtosci®.
Wysokos$¢ stawki na podréz (w obie strony) wynikac bedzie z odlegtosciliczonej w linii proste;j
z wykorzystaniem ww. kalkulatora.

Rozwigzanie umowy

Rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach za porozumieniem stron,
badZz wprzypadkach okreslonych wumowie o przyznanie srodkéw finansowych
(w szczegdlnosci razacego niedotrzymania postanowier umowy o przyznanie S$rodkow
finansowych) oraz zachowan wykraczajacych poza normy prawne i kulturowe danego kraju,
na skutek informacji z Osrodka badz placéwki dyplomatycznej, badz gdy Beneficjent zostat
ukarany dyscyplinarnie lub skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
popetnione umysinie lub umysine przestepstwo skarbowe - takze ze skutkiem
natychmiastowym.

T Odpowiednie narzedzie, ktore Wnioskodawca winien zastosowac znajduje sie pod adresem
internetowym : https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pl
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VII.

Na miejsce Beneficjenta, zktdrym umowa zostata rozwigzana, NAWA moze skierowac
innego Whnioskodawce zgodnie zrekomendacja Zespotu oceniajacego. Jesli zaden
z Whnioskodawcow nie zdecyduje sie na podpisanie umowy dotyczacej danego Osrodka,
Dyrektor NAWA moze ogtosi¢ nabdr uzupetniajacy.

SKEADANIE | WERYFIKACJA RAPORTOW

Raporty sktadane sg w Systemie NAWA. Datg ztozenia raportu jest data jego ztozenia
w Systemie NAWA. Terminy sktadania raportow:

1)  wprzypadku podpisania umowy na jeden rok akademicki:
a) raport czesciowy - wterminie 14 dni od zakonczenia prowadzenia zajec
w pierwszym semestrze roku akademickiego,
b) raport koncowy wraz ze sprawozdaniem finansowym za caty okres pobytu -
w terminie 14 dni od zakonczenia prowadzenia zaje¢ w drugim semestrze roku
akademickiego.

2)  wprzypadku podpisania umowy na dwa lata akademickie:

a) raport czesciowy - wterminie 14 dni od zakonczenia prowadzenia zajec
w pierwszym semestrze roku akademickiego 2020/2021,

b) raport postepu wraz ze sprawozdaniem finansowym za rok akademicki
2020/2021 - wterminie 14 dni od zakonczenia prowadzenia zaje¢ wdrugim
semestrze roku akademickiego 2020/2021,

c) raport czesciowy - wterminie 14 dni od zakonczenia prowadzenia zajec
w pierwszym semestrze roku akademickiego 2021/2022,

d) raport koncowy wraz ze sprawozdaniem finansowym za rok akademicki
2021/2022 - wterminie 14 dni od zakonczenia prowadzenia zaje¢ wdrugim
semestrze roku akademickiego 2021/2022.

Wzory raportu czesciowego, raportu postepu oraz raportu koncowego wraz zopisem
wymagan dotyczacych rozliczenia wydatkowanych sSrodkéow (Wytyczne do rozliczen)
stanowig zatacznik do umowy o przyznanie srodkéw finansowych.

NAWA rozpatrzy raport koncowy w terminie 30 dni od daty jego ztozenia.

W przypadku ztozenia nieprawidtowo sporzadzonego raportu czesciowego, postepu lub
koncowego lub raportu niekompletnego, Beneficjent zobowigzany jest do poprawienia lub
uzupetnienia raportu wciggu 14.dni od dnia otrzymania w Systemie NAWA informacji
o koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia raportu. W takim przypadku termin na jego
ocene zostanie wstrzymany.

Nieztozenie raportu we wskazanym terminie, ztozenie raportu niespetniajgcego wymagan
okreslonych w jego wzorze stanowi podstawe do wezwania do zwrotu otrzymanych srodkow
i do wydania negatywne] decyzji o uzyskaniu finansowania w przypadku sktadania wnioskow
w naborach do programow NAWA.

Raport postepu i koncowy podlega ocenie formalnej, merytorycznej i finansowe;.

NAWA, za posrednictwem Systemu NAWA, poinformuje Beneficjenta o zatwierdzeniu
otrzymanego raportu w terminie 45 dni od dnia jego ztozenia.
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VIII. EWALUACJA

Beneficjenci sg zobowigzani do udziatu w prowadzone] przez NAWA ewaluacji Programu.
Udziat wewaluacji obejmuje wypetnienie ankiety ewaluacyjnej na zakonczenie roku
akademickiego, dotyczacej przeprowadzonych zajec¢ oraz innych aspektéw pobytu lektora za
granica w ramach stypendium. Lista pytan zawartych w ankiecie bedzie stanowita zatgcznik
do umowy. W przypadku podpisania umowy najeden rok akademicki ankieta sktadana bedzie
jeden raz, wterminie do 15 lipca 2021 r. W przypadku podpisania umowy na dwa lata
akademickie, ankieta sktadana bedzie dwa razy, w terminach do 15 lipca 2021 r. oraz do 15
lipca 2022 r. Nieprzestanie ankiety we wskazanym terminie stanowic¢ bedzie podstawe do
wezwania do zwrotu otrzymanych srodkéw oraz do wydania negatywnej decyzji o uzyskaniu
finansowania w przypadku sktadania wnioskdw w naborach do programow NAWA. Udziat
wewaluacji obejmuje réwniez uczestnictwo Beneficjenta w odrebnych badaniach
ewaluacyjnych prowadzonych na zlecenie NAWA, zgodnie z przyjetg metodologig badania.
Zaktadasie, ze Beneficjent moze zostac zaproszony do udziatu w badaniu jeden raz w trakcie
trwania lektoratu oraz jeden raz w ciggu 2 lat od momentu zakonczenia stypendium.

NAWA gwarantuje zachowanie petnej poufnosci opinii iinformacji przekazywanych przez
Beneficjenta wramach ewaluacji Programu oraz gwarantuje, ze pozyskiwane od niego
wramach ewaluacji dane nie bedg miaty zadnego wptywu na warunki wyptacania
przyznanego mu stypendium.

ZMIANY W REGULAMINIE

NAWA zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian wniniejszym Regulaminie
Zwytaczeniem zmian skutkujacych nierownym traktowaniem Whnioskodawcow, chyba ze
koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujacego
prawa. Wprowadzone zmiany obowigzujg od chwili ich publikacji, dokonanej w sposob
analogiczny do ogtoszenia naboru. Whnioski ztozone przed publikacja zmian Regulaminu
wymagaja ponownego ztozenia przez Whnioskodawce, jezeli ich zapisy sg niezgodne
z wprowadzonymi zmianami. NAWA powiadomi o wprowadzonych zmianach wszystkich
Whioskodawcow, ktorzy ztozyli wnioski przed publikacjg zmian Regulaminu poprzez
wystanie informacji w Systemie NAWA. NAWA jednoczes$nie zastrzega sobie prawo do
wprowadzania zmian w Regulaminie na kazdym etapie realizacji Programu, majacych
charakter porzadkujacy, uscislajacy, jak iwcelu poprawienia oczywistych omytek
w Regulaminie, bez odrebnego informowania o wprowadzonych zmianach, z zastrzezeniem
publikacji tresci Regulaminu, uwzgledniajacego dokonane zmiany, bedacej zarazem
momentem, od ktdérego one obowigzuja.

NAWA zastrzega sobie prawo do anulowania naboru, wszczegdlnosci w przypadku
wprowadzenia istotnych zmian wprzepisach prawa majacych wptyw na warunki
przeprowadzenia naboru, zdarzen o charakterze sity wyzszej lub winnych uzasadnionych
przypadkach.
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Wszelkie informacje niezbedne dla wtasciwego prowadzenia naboru NAWA zamieszcza na
stronie www.nawa.gov.pl. Zaleca sie, aby Wnioskodawcy na biezgco zapoznawali sie
z informacjami zamieszczanymi na ww. stronie.

X. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych wnioskodawcow, beneficjentow i osob do kontaktu jest
NAWA. Dane bedg wykorzystywane w celu:

1) przeprowadzenia naboru wnioskéw w Programie,

2)  wytonienia beneficjentéw i zawarcia z nimi umoéw stypendialnych,

3) realizacji zawartych umow stypendialnych.

Dane nie bedy wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, wtym profilowania w rozumieniu
art. 22 RODO.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane pracownikom NAWA, ekspertom zewnetrznym lub
pracownikom zagranicznych osrodkéw akademickich w zwigzku zrealizacjg powyzszych
celéw.

Przekazywanie danych osobowych do zagranicznych osrodkéw akademickich, majacych
siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (panstwa cztonkowskie Unii
Europejskiej, Islandia, Norwegia iLiechtenstein), odbywac¢ sie bedzie na podstawie
standardowych klauzul ochrony danych, przyjetych lub zatwierdzonych przez Komisje
Europejska. Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo otrzymania kopii danych
przekazanych do zagranicznych osrodkow akademickich.

Podstawg prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b i lit. e ogdlnego
rozporzadzenia oochronie danych (RODO). Przekazanie danych jest dobrowolne, ale
niezbedne dla wziecia udziatu w naborze wnioskdw lub podpisania umow stypendialnych.
Odmowa przekazania danych oznacza pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

Dane osobowe:

1)  wnioskodawcow - bedgwykorzystywane przez okres 5 lat od daty ogtoszenia wynikow
naboru

2) beneficjentéw - beda wykorzystywane przez okres 5 lat od zakonczenia
obowigzywania umowy stypendialnej

3) o0sob do kontaktu - beda wykorzystywane przez okres 5 lat od zakonczenia
obowigzywania umowy stypendialnej

Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo ztozenia wniosku w sprawie:
1)  zadaniaod NAWA dostepu jej do danych osobowych,
2)  sprostowania, usuniecia lub ograniczenia wykorzystania jej danych osobowych,

3) przenoszenia jej danych osobowych,

- na zasadach okreslonych w RODO.
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Ponadto osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo:

1)  ztozenia sprzeciwu wobec wykorzystywania danych osobowych, gdy podstawg ich
wykorzystania jest zadanie realizowane w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. e
RODO),

2)  wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Adam Klimowski, odo@nawa.gov.pl

XI. KONTAKT Z NAWA

Osobg do kontaktu w sprawach Programu jest:
Barbara Gotebiowska

tel.. +48 22 390 35 48
e-mail: lektorzy@nawa.gov.pl
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